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Upravljavec Krajinskega parka Strunjan ima paleto funkcij in nalog, ki pa se prakticno vse prepletajo z ostalimi
delezniki v prostoru od drZave, lokalne samoupravne skupnosti, oZje lokalne skupnosti prebivalstva,
obiskovalcev ter celotnega segmenta institucionaliziranih gospodarskih interesov od turizma do kmetijstva itd.
Temeljni ustanovitven namen je varstvo narave. Statusno je upravljalec opredeljen kot Javni Zavod, njegove
aktivnosti pa podrobneje dolocene v Zakonu o ohranjanju narave, ki opredeljuje naloge upravijavca
zavarovanega obmocja in javno sluzbo varstva narave na zavarovanem obmocju. Drustvo za opazovanje in
proucevanje ptic Slovenije (DOPPS) je neprofitna nevliadna organizacija, ustanovijena leta 1979, ki deluje v
javnem interesu ohranjanja narave, varstva okolja in na podrolju raziskovalne dejavnosti. Pri Stevilnih
dejavnostih zdruZuje ve¢ kot 1000 ¢lanov, prostovoljcev in ljubiteljev narave po vsej Sloveniji, in zaposluje 23
strokovnjakov z razlicnih podrocij. Primarno poslanstvo je delovanje za varstvo ptic in njihovih Zivljenjskih okolij.

PRIDRUZITE SE NAM na obisku v organizacijah

Krajinski park Strunjan in DOPPS BirdLife Slovenia

Univerza na Primorskem v sodelovanju z UIP Univerzitetnim razvojnim centrom in inkubatorjem
Primorske organizira v okviru projekta UP Univerzitetni karierni center (UP UKC) neposredni obisk
organizacije Krajinskega parka Strunjan in DOPPS BirdLife Slovenia za Studente in brezposelne
diplomante. Posamezen obisk Studentov in diplomantov v delovna okolja je zasnovan tako, da se
Studentom in diplomantom omogoci podrobnejSe spoznavanje z delovnimi procesi in nacinom
poslovanja v podjetju. Na dogodku bo zagotovljena predstavitev delodajalca in spoznavanje klju¢nih
delovnih procesov, dodatno bodo lahko udeleZenci predstavnikom podjetja postavljali vprasanja.
Prav tako je obisk podjetja idealna priloZznost za Siritev lastne socialne mreze, kot vir pomembnih
informacij ob vklju¢evanju na trg dela.

Dogodek bo v petek 14. 11. 2014, s pricetkom ob 9.30 uri. Zbor udeleZencev je pred UIP d.o.0. na
Ferrarski 8 ob 9.00 h . V nadaljevanju sledi natanc¢nejsi program poteka obiska:

Ura | Vsebina programa |

9.00 h

9.30h Srecanje s predstavniki Krajinskega parka Strunjan: g. Marko Starman, direktor, ter
predstavniki DOPPS BirdLife Slovenia : ga. Natasa Salaja, vodja rezervata in ga. Bojana
Lipej, vodja izborazevanja

9.30h- 11.00 h

11.00h- 11.30h

11.30h-12.30h

12.30h-13.30h Predstavitev programov in profilov diplomantov Univerze na Primorskem ter vsebin
kataloga vsezivljenjskega ucenja. Predstavitev delovanja UP Univerzitetnega kariernega
centra (B. Palci¢, UP) in dejavnosti UIP (A. Medved, UIP). Odprta vprasanja in diskusija.

Prijave posljite na e-naslov: andrej@uip.si. Stevilo udeleZencev je omejeno na 15. Naértujte svojo
karierno pot Ze danes in spoznajte potencialne delodajalce!

Operacijo delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Projekt se izvaja v okviru @
Operativnega programa razvoja ¢loveskih virov 2007-2013, razvojne prioritete 3: » Razvoj ¢loveskih virov in
vseZivljenjskega ucenja«; prednostne usmeritve 3.3 »Kakovost, konkurencnost in odzivnost visokega solstva«. U I P



